
CTRCOLARE INFORMATIVA BONUS PREMIALITA'

Con riferimcnto al rinnovo del C.C.N.L. di settore del 3 Marzo 2022 ed all'Accordo Provinciale del 5 Agosto
2022 approvato dalle Parn Sociali, oltre alle assistente per i lavotatori, è stata instr{:urta a favore clelle imprese

iscritte alla cassa edile di Siracusa una Premialità. Imprese Virtuose (P. l.V).

L'istituzionc di talc prcmialità è finaltzzata a valottzzarc gli sforzi dcllc Imprcsc sul campo dclla lcgalità, tcgolarità

e sicurezza nei cantieri, i quali se rispettano i requisiu richiesti avranno acccsso ad una compensazionc sui

versatnenti periodrci relatjvamente al contributo istjtuzionale del 2,250h.

La pren-rialità clarà dir:itto a due fasce di compensazione del 1000/o e 500/o, a secondo se f imptesa è in regola con

ia contribuzionc c \c ratclt.z.az.ioni in corso.

REQUrSr',ll

1. Appltcare il CCNL vigente per: le imprese edili ed afhni ed il relatjr.o CCPL delìa Provincia dì Siracusa;

2. Esscrc iscrittc cd in tcgola con la Cassa Edilc di Siracusa da almcno 6 anm c nofl a\rcrc la sussistcnza di

rateizz.azjorlt e contenziosi con ia stessa;

3. Avere un Durc in corso ch valiclità;

4. Regolarità in seno alla IINI;
5. Non avcrc allc propric dipcndcnzc opcrai part-timc oluc i limiu prcvisu dal contratto,
(t. Aver in otganico, pcr ciascurr canúcre denunciato, almeno 70o/o dt operai residente nei comuni dell'ex

provincia regionale cli Siracusa.

Rcqursiti prima fascia con PREMIALITA' PIENA 700"À: nessuna rateizzazione in corsol

Reqursiu seconda fascia con PREMIALITA'
pagamento delle rate.

al 50o/ot rateizzazione in corso previa puntualità del

La imprcsa pcr acccdctc alla prcmialita doi.rà far pcrvcnilc a qucsta Cassa Edrlc Ia domanda, rcdatta su apposito

modcilo.

I.'isranza dovrà essere trasmessa a mezzo Pec al seguente tndtrizzr-t cassacdilcsrf4)pec.cassaedilesr.it entro il
31,/1,2 dell'anno in corso e dovrà essere ripresentata annuahnente.

I rcquisiu sopra dportati potranno csscrc autoccrtificau da partc dcll'azjcnda intcrcssata, tramitc compilazionc c

sottoscrizione del n-rodello/domanda. Qualora in caso di verifica solgano incongruenze rispetto a quanto

autocertiflcato ilalf irnpresa, l'accesso alla premiale sarà precluso.

Il Ronus Premialità r.errà erogato quattro volte l'anno:

Marzo / Cìtlrgno / Settembre / l)rcernbre.

Il Prcsidcntc Cassa lldilc Ii Vrccprcsicìcntc Cassa llcliic

Sebastiano Gionfriddo

I)irct torc

lng. La Rosa Salvalor(' I)ott.ssa lrlena Di Stefano



CASSA EBII.E DI MUT"UALITA' E ASSISTEruZA
Viale Ermocrate 6, 96100 Siracusa - Tel. 0931 .464078 - Fax. 0931.61165

Codice Fiscale 80001490897

info(4Dcassaedi lesr'. it - wwrv. cassacdi I csr'. it

resa

legale in

Tel/Cell

cod ice

CASSA EDILE SIRACUSANA

VIALE ERMOCRATE 6

96100 SIRACUSA SR

cassaed ì lesr(O pec.cassaed i lesr. it

OGGETTO: Richiesta Premialità lmprese Virtuose - p.l.V

ll/la sottoscritto/a nato/a a

c.F in qualità di Rappresentante Legale

Spett.le

P. ìva

il

della ditta

con sede

con numero

email immatricolata alla Cassa Edile di Siracusa con il

con la presente fa istanza dì erogazione della premialità ai sensi dell'Art.8 del CCPL della provincia

di Siracusa, relativamente al periodo

Sotto la

!
tr

n

DICHIARA

propria responsabilità, ai sensi degli art. 38 e 47 del D.p.R. 44SIZOOO

di avere un DURC in corso divalidità e/o comunque di essere in regola ai fini DURC;

dì applicare il CCNL vigente per i lavoratori edili ed affini ed il relativo CCPL della provincia di Siracusa;

di essere iscritto/a alla Cassa Ediìe di Siracusa da almeno 6 anni e non avere la sussistenza di rateizzazioni e

contenziosi con la stessa;

di essere iscritto/a alla Cassa Edile di Siracusa da almeno 6 anni e non avere la sussistenza di contenziosi con Ia stessa;

di non avere alle proprie dipendenze operai part-time oltre i limiti previsti dalcontratto;

di essere in regola in seno alla BNI;

di avere in organico, per ciascun dipendente denunciato, almeno il 70% di operai residente nei comuni dell'ex

provincia regionale di Siracusa;

dì avere una rateizzazione in corso e dì rispettare con puntuaìità il pagamento delle rate;

di acconsentire al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali ad opera della Cassa Edile perfinalità

statutarie dell'ente;

RfCHIEDE

di rientrare nella prima fascia con premialità piena

di rientrare nella seconda fascia con premialità al 50%
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Si ra cus a,

ll Legale Rappresentante


